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GOVERNO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA (SES-PB)
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DA PARAIBA (CEFOR-RH/PB)
COMISSAODA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL (COREMU)

EDITAL 002/2018 DO CEFOR-RH/PB
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA COREMU/SES-PB
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA CRIANCA (REMUSC)

TERMO ADITIVO

A Secretaria de Estado da Saude da Paraiba (SES-PB), por meio do Centro Formador de
Recursos Humanos da Paraiba (CEFOR-RH/PB), daComissdo da Residéncia Multiprofissional da
SES-PB (COREMUY/SES-PB) e da Comissdo do Processo Seletivo da COREMU/SES-PB, torna
publico o presente aditivo ao Edital 002/2018, com a finalidade de ampliar o nUmero de vagas
dos nucleos profissionais ja ofertados, incluir mais trés novos nucleos profissionais, bem como
alterar o cronograma referente as inscricdes no processo seletivo, em razdo da divulgagdo da
Portaria n® 33, de 22 de janeiro de 2018, que divulga lista dos Programas de Residéncia em Area
Profissional da Salde que fardo jus ao recebimento de bolsa, nos termos do Edital SGTES/MS n°
11, de 27 de novembro de 2017.

Dessa forma, ficam alterados o0s itens e anexos abaixo, que passam a vigorar da
sequinte forma:

1.2 A residéncia multiprofissional constitui modalidade de ensino de po6s-graduacdo lato sensu,
caracterizada por formacdo em servico, em regime de dedicacdo exclusiva,destinada a graduados,
formados em instituicBes de ensino superior reconhecidas pelo Ministério da Educagdo (MEC) e
profissionais estrangeiros que preencham o0s requisitos exigidos neste edital e na legislacdo
brasileira, com diploma devidamente revalidado, nas categorias profissionais de Enfermagem,
Farmacia, Fisioterapia,Fonoaudiologia, Nutricdo, Psicologia ou Servi¢o Social.

2.1 Orientada pela Lei n°® 11.129, de 30 de junho de 2005, a REMUSC ¢ caracterizada por uma
formacdo a ser realizada nos servicos de saude, em regime de dedicacdo exclusiva, destinada as
categorias profissionais de Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricao,
Psicologiae Servico Social, sendo supervisionada e orientada por profissionais qualificados. Essa
residéncia multiprofissional foi aprovada no dia 18 de dezembro de 2013, pela Portaria Conjunta
MEC/MS n° 11/2013e a ampliac@o dos nucleos profissionais foi aprovada no dia 08 de janeiro
de 2018, por meio doResultado de Chamamento Publico MEC/CNRMS 001/2017. O Complexo
de Pediatria Arlinda Marques (CPAM) e o Hospital Metropolitano Dom José Maria Piressao
seus principais campos de prética, sendo o CEFOR-RH/PB a institui¢do de ensino formadora.

2.3 Publico Alvo: graduados em Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Nutricéo, Psicologiae Servigo Social.



3.2 A REMUSC possui 0 Complexo de Pediatria Arlinda Marques (CPAM)e o Hospital
Metropolitano Dom José Maria Pires como campos de praticas principais (sedes), ou seja,
onde sera realizada a maioria de suas atividades.

4.1.1 As inscrigdes poderdo ser efetuadas no periodo de 22 de janeiro de 2018 a 09 de fevereiro de
2018, das 09:00 as 11:30h e das 14 as 16h, pessoalmente ou por procuragdo particular e pessoal ou
ainda pelos Correios via Sedex, com Aviso de Recebimento (AR), sendo postados até o Gltimo dia
de inscricdo. A SES-PB, o CEFOR-RH/PB e a Comissdo do Processo Seletivo ndo se
responsabilizam por postagens enviadas pelos Correios que ndo chegarem no endereco do CEFOR-
RH/PB até 3 dias depois de finalizado o prazo de inscricdes. Os candidatos devem estar atentos a
esse prazo, ndo deixando a inscri¢do para os ultimos dias.

4.4.1 A homologacdo das inscri¢cBes serd dada a conhecer aos candidatos pelo sitio eletrdnico do
CEFOR-RH/PB e/ou do Governo do Estado, a partir do dia 14/02/2018.

4.4.2 No caso de ndo homologacdo da inscri¢do, caberd recurso, a ser elaborado em formulério
proprio (Anexo IIl) a Comissdo do Processo Seletivo, apresentado e protocolado na Secretaria
Escolar do CEFOR-RH/PB, no dia 15/02/2018, até as 12h.

4.4.3 A homologacao final das inscri¢des sera divulgada no dia 15/02/2018, a partir das 16h.

5.1 A REMUSC oferecera o seguinte quantitativo de vagas:

Graduacéo Vagas
Enfermagem 04
Farmécia 02
Fisioterapia 02
Nutri¢do 02
Fonoaudiologia 01
Psicologia 01
Servico Social 01

14. DO CRONOGRAMA

14.1 As datas referentes as etapas deste processo seletivo constam na tabela a seguir:

Procedimentos Datas
Inscricdes 01/02/2018 a 09/02/2018*
Solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo? 05 e 06/02/2018

Publicacdo das isencdes deferidas? 06/02/2018, a partir das 16h

Recurso as isencOes indeferidas? 07/02/2018, até as 12h
Resultado ao recurso das isencdes? 08/02/2018, a partir das 14h
Homologacéo das Inscrigdes 14/02/2018, a partir das 16h

Recurso a homologacéo das inscrigdes 15/02/2018, até as 12h
Homologacao Final das Inscri¢bes 15/02/2018, a partir das 16h




Aplicacdo das provas 17/02/2018
Divulgacédo dos gabaritos preliminares 19/02/2018, a partir das 10h.
Recurso aos gabaritos preliminares 20/02/2018
Resultado aos recursos e Q|yu_lgagao do gabarito oficial 91/02/2018
definitivo
Resultado Preliminar 22/02/2018
Recursos ao Resultado Preliminar 23/02/2018
Resposta aos Recursos e Resultado Final 26/02/2018
Matricula 27 e 28/02/2018
Inicio do Programa 01/03/2018

1. Fica ampliado para o dia 09/02/2018 o prazo de realizacdo das inscri¢cbes para os nucleos
profissionais de Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia e Nutrico.

2. Essas datas sdo validas apenas para 0s novos nucleos profissionais inseridos
(Fonoaudiologia, Psicologia e Servico Social), visto que essas etapas ja foram vencidas para o0s
demais.



ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO DA REMUSC: ANO 2018

GOVERNO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA (SES-PB)
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DA PARAIBA (CEFOR-RH/PB)
COMISSAO DA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL (COREMU)

Categoria Profissional

( ) Enfermagem

( ) Farmécia

() Fisioterapia

( ) Fonoaudiologia

( ) Nutricao
( ) Psicologia
() Servigo Social

Dados Pessoais

1 Nome Completo:

2 RG (N° e 6rgao emissor): | 3 Data Emissdo RG: 4 CPF: 5 Data Nascimento:
/ / / /
6 PIS/PASEP/NIT: 7 Naturalidade: 8 Sexo:
] Fem. [IMasc.
9 Nome do Pai:
10 Nome da Mée:
11 Portador de Necessidades Especiais: 12 CID:

[]Sim [ ] N&d Sesim, qual?

Dados Complementares | (Contato)

13 Endereco:

14 Ndmero: | 15 Complemento: | 16 Bairro:

17 Cidade: 18 UF: | 19 CEP:

20 Fone 1: 21 Fone 2 (celular): 22 Fone 3 (recado):
() - () - () -

23 E-mail:

Dados Complementares Il (Formacao)




24 Nivel de Instrugdo:

[ ] Graduacéo [ ] Especializacao [ ] Mestrado

[ ] Doutorado [ ] Pos-Doutorado [ ] Outro:

25 Formacao (Curso):

26 Instituicéo: 27 Ano de Concluséo:

28 Experiéncia Profissional e Trabalho Atual:

A assinatura e envio desta ficha de inscricdo implica na aceitacdo das condicGes do Edital de
Processo Seletivo Publico n°® 002/2018 do CEFOR-RH/SES-PB. Enviar esta ficha devidamente
preenchida, datada e assinada, juntamente com a documentacdo exigida neste edital.

Data: / /

Assinatura do Candidato
(Igual a assinatura do documento de Identificacao)



ANEXO 11l - PEDIDO DE RECURSO

GOVERNO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA (SES-PB)
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DA PARAIBA (CEFOR-RH/PB)
COMISSAO DA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL (COREMU)

Nome do candidato:
N° Inscrigéo:

Area profissional:

( () I)Enfermagem (( )) Nutr:géo
Farmacia Psicologia
( ) Fisioterapia ( ) Servico Social

( ) Fonoaudiologia

Etapa do processo seletivo a qual se refere o pleito:
() Isencdo de Taxa de Inscricdo;

() Inscrig0es;

() Prova Obijetiva (gabaritos);

() Classificacao Final;

JUSTIFICATIVA:

Declaro estar ciente de que os recursos deverdo estar devidamente fundamentados, sendo
apresentado um recurso para cada item, de acordo com o edital.

Jodo Pessoa, / /

Assinatura e CPF do Candidato



GOVERNO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA (SES-PB)
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DA PARAIBA (CEFOR-RH/PB)
COMISSAO DA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL (COREMU)

ANEXO V - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA CRIANCA

1 CONHECIMENTOS GERAIS - POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE

1 Politicas de satde no Brasil. 2 Reforma Sanitéria e a constru¢do do Sistema Unico de Salde
(SUS). 3 Lei orgénica do SUS e sua regulamentagéo (Decreto n° 7.508/2011). 4 Financiamento do
setor salude no Brasil (Lei Complementar n® 141/2012). 5 Controle social no SUS (Lei
Complementar n° 8.142/1990). 6 Carta de Direitos dos usuarios da saude (Portaria GM/MS
1.820/2009). 7 Educacdo Permanente em Saude (Portaria GM/MS n° 1.996/2007). 8 Redes de
Atencdo a Saude. 9 Intersetorialidade e Satde. 10 O trabalho em salde: equipes multiprofissionais,
interdisciplinaridade e salde, apoio matricial e institucional. 11 Clinica ampliada e elaboracdo de
Projetos Terapéuticos Singulares. 12 Promoc¢do da salde e a Politica Nacional da Atencdo béasica
(Portaria GM/MS n° 2.436 de 21 de setembro de 2017). 13 Atencéo hospitalar no Sistema Unico de
Saude. 14 Vigilancia em salde e a organizacao de territorios saudaveis: vigilancia epidemioldgica,
sanitaria, ambiental e saude do trabalhador. 15 Sistemas de Informacdo em Saude: SINASC,
SINAM, SISVAN, SISPNI. 16 Planejamento em salde.

2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
2.1 Enfermagem

1 Politicas Publicas voltadas para a area da salde da crianca e do adolescente. 2 Aleitamento
Materno. 3 Puericultura. 4 Processo de cuidar de Enfermagem no crescimento e desenvolvimento
infanto-juvenil. 5 Normas do Ministério da Salude para atuacdo no Programa Nacional de
Imunizacdo. 6 Programas Ministeriais de salde da crianca e do adolescente. 7 Assisténcia de
Enfermagem a crianca e/ou ao adolescente nas situagOes clinicas associadas aos sistemas digestorio,
cardiovascular, respiratério, neurolégico, enddcrino, renal, hematolégico e imunolégico. 8 Processo
de cuidado em Enfermagem a crianga e ao adolescente hospitalizados com disturbios clinicos e
cirurgicos. 9. Urgéncia e emergéncia em pediatria. 10 Assisténcia de Enfermagem ao paciente
critico. 11 Sepse. 12 Prevencdo e controle de infeccdo relacionada & assisténcia & salde e
biosseguranca. 13 Prevencédo e tratamento de lesbes de pele. 12 Sistematizacdo da assisténcia de
Enfermagem. 13 Assisténcia de Enfermagem em nivel ambulatorial. 14 Assisténcia integral por
meio de equipes: de Enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar. 15 Ensino ao bindmio
crianca-familia com vistas ao autocuidado: promogdo e prevenc¢do da saude. 16 Fundamentos do
exercicio da Enfermagem. 17 Lei do exercicio profissional. 18 Cddigo de ética e deontologia de
Enfermagem.

2.2 Farmacia

1Farmacologia: 1.1 Formas farmacéuticas (apresentacdes), vias de administracdo, propriedades
farmacocinéticas, mecanismos de acdo, indicacdes clinicas, efeitos indesejaveis e intoxicagdes das
seguintes classes de medicamentos: analgesicos e antitérmicos (inibidores de sintese de
prostaglandinas). 1.2 Farmacos que atuam sobre o Sistema Nervoso Central (ansioliticos,
hipnoticos, antiepilépticos, anestésicos gerais, opioides). 1.3 Anestesicos locais. 1.4 Farmacologia
cardiovascular (tratamento medicamentoso da hipertensdo e insuficiéncia cardiaca). 1.5 Anti-



inflamatorios ndo esteroidais (AINEs). 1.6 Glicocorticoides. 1.7 Anti-histaminicos Hi. 1.8
Farmacologia do trato gastrintestinal (inibidores de acidez gastrica, antieméticos, farmacos que
atuam sobre a motilidade gastrica). 1.9 Farmacologia do sistema respiratério (broncodilatadores,
mucoliticos). 1.10 Antibacterianos (antibidticos [-lactamicos, inibidores de [-lactamases,
aminoglicosideos, macrolideos, glicopeptideos, lincosamidas), intoxicacdes por carbamatos e
organofosforados.2Farmacia hospitalar: 2.1 Processo de aquisicdo e armazenamento de
medicamentos. 2.2 Padronizacdo de medicamentos. 2.3 Sistemas de distribuicdo de medicamentos.
2.4 Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF). 2.5 Comissdo de Farmécia e Terapéutica
(CFT). 2.6 Comisséo de Controle de Infeccdo Hospitalar (CCIH). 2.7 Farmécia clinica.

2.3Fisioterapia

1 Cddigo de ética e deontologia da Fisioterapia. 2 Fisioterapia pediatrica na atencdo basica. 3
Anatomia e fisiologia do sistema cardiorrespiratorio infantil. 4 Desenvolvimento neuropsicomotor.
5 Anamnese e avaliacdo fisioterapéutica em pediatria e neonatologia. 6 Analise e interpretacdo de
exames complementares. 7 Fisioterapia nas disfungdes neonatais. 8 Estimulagdo sensorio-motora no
recém-nascido. 9 Fisioterapia nas disfungdes respiratdrias, cardiacas, neurologicas, reumatologicas,
ortopédicas e oncologicas em pediatria. 10 Fisioterapia no pré-operatério e pds-operatorio de
cirurgias cardiacas, neuroldgicas e abdominais em pediatria. 11 Técnicas e recursos
fisioterapéuticos em pediatria e neonatologia. 12 Oxigenoterapia em pediatria e neonatologia. 13
Terapia intensiva pediatrica e neonatal. 14 Monitorizagdo aplicada ao paciente pediatrico e neonatal
critico ou potencialmente critico. 15 Ventilagdo mecanica ndo-invasiva e invasiva em pediatria e
neonatologia. 16 Desmame da ventilacdo mecanica em pediatria e neonatologia.

2.4 Fonoaudiologia

1Avaliacdo e tratamento das funcbes estomatognaticas. 2 Avaliacdo, diagnostico e tratamento
fonoaudioldgico em motricidade orofacial. 3 Disartrias, apraxias, paralisia facial. 4 Disfagia
orofaringea neurogénica e mecanica em criancas e adolescentes. 5 Avaliacdo e tratamento de
individuos traqueostomizados. 6 Avaliacdo e tratamento fonoaudiologico nas disfonias. 7
Alteraces, avaliacdo e intervencdo fonoaudioldgica na linguagem oral. 8 Disturbio especifico de
linguagem, afasias e deméncias. 9 Disfagia neonatal.

2.5 Nutricao

1 Avaliacdo nutricional da crianca e do adolescente. 2 Necessidades e recomendacgdes nutricionais
da crianca e do adolescente (normal). 3 Alimentacdo do lactente (aleitamento materno, alimentacéao
complementar, aleitamento artificial), do pré-escolar, escolar e do adolescente. 4 Fisiopatologia e
conduta nutricional em condicdes clinicas pediatricas: a) caréncias nutricionais (deficiéncias de
micronutrientes); b) desnutri¢do infantil; c) obesidade na infancia e na adolescéncia; d) disfun¢des
do trato gastrointestinal (constipacdo, diarreia aguda e persistente, doenca do refluxo gastresofagico
(DRGE), doenca celiaca, doencas inflamatdrias intestinais, sindrome do intestino curto); e)
intolerdncias e alergias alimentares; f) erro inato do metabolismo; g) transtornos alimentares
(anorexia e bulimia); h) diabetes; i) dislipidemias; j) disfuncdes cardiacas, neuroldgicas, hepaticas e
renais; k) cancer. 5 Nutrigdo do paciente pediatrico grave. 6 Nutricdo do recém-nascido prematuro.
7 Nutricdo enteral e parenteral em pediatria.

2.6 Psicologia

1 Teorias Psicologicas do Desenvolvimento. 2 Atuacdo da Psicologia nos diferentes niveis de
atuacdo em saude: atencdo primaria, secundéria e terciaria.3 Psicologia hospitalar: teoria e pratica.4



Atendimento humanizado em salde. 5 Etica em psicologia. 6 A morte e 0 morrer: aspectos e
impactos psicoldgicos para o cuidador a familia e o usuario dos servicos de saude.

2.7 Servico Social

1 O SUS e seus desafios no contexto da ofensiva neoliberal. 2 O debate contemporaneo sobre o
Servigco Social. 3 O trabalho do assistente social em contextos hospitalares. 4 Servico Social,
Politica de Salde e as dimensdes da acdo profissional na saide. 5 O projeto ético politico
profissional. 6Etica e Legislagio Profissional. 7 Pardmetros para atuacio do Servigo Social na satide
8 Politica e cidadania da Infancia e Juventude. 9 Familia na contemporaneidade. 10 Trabalho em
equipe multiprofissional. 11 Inféncia e violéncia doméstica. 12 O processo de judicializacdo da
salde para criancas e adolescentes. 13 Legislac6es sociais.



