Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 017/2015

A Secretaria de Estado da Educacéo torna publico os critérios de selecdo para o
cadastro de profissionais das Escolas Cidadas Integrais e Escolas Cidad&s Integrais
Técnicas, de acordo com o anexo I, regidas por este processo seletivo simplificado, em
obediéncia as seguintes condicoes:

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, de acordo com os Decretos
36.408 de 30 de novembro de 2015 e 36.409 de 30 de novembro de 2015 que
regulamentam as Escolas Cidadas Integrais e as Escolas Técnicas Estaduais Integrais,
no uso das atribuicbes legais que lhe sdo conferidas, torna pablico aos servidores,
lotados na Secretaria de Estado da Educagéo, as inscricdes para 0 processo seletivo
simplificado com o objetivo de formar um cadastro de profissionais aptos a comporem o
quadro de diretores, vice-diretores e coordenadores pedagdgicos que atuardo nas
Escolas Cidadas Integrais e Escolas Cidadas Integrais Técnicas, conforme estabelecido
neste Edital:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 — O processo seletivo de que trata este Edital destina-se a selecdo de
profissionais para exercicio na funcdo de diretor, vice-diretor e coordenador
pedagdgico.

1.2 - Compreende-se como processo de selecdo: inscri¢do, classificacdo e
convocacéo dos candidatos.

1.3 - O processo de selecdo serd composto por PROVA OBJETIVA e
ENTREVISTA, conforme conteido programatico citado no anexo IV.

1.4 - As etapas (PROVA OBJETIVA e ENTREVISTA) terdo -carater
eliminatorio e classificatorio.

2. DAS FUNCOES E JORNADA DE TRABALHO

2.1 - Serdo selecionados por meio deste Edital profissionais para atuacdo na
funcdo de diretor, vice-diretor e coordenador pedagdgico. As atribuicdes exigidas para
cada funcéo estdo descritas no Anexo Il deste Edital.

2.2 — Para as fungbes de diretor, vice-diretor e coordenador pedagdgico terdo
carga horaria de 40 horas semanais, conforme o Regime de Dedica¢do Docente Integral
- RDDI, ndo podendo aqueles que estiverem sob o RDDI ter qualquer outra atividade
profissional nos turnos da manhd e da tarde, durante os dias letivos. Conforme os
Decretos 36.408 de 30 de novembro de 2015 e 36.409 de 30 de novembro de 2015.

2.3 — A composicdo salarial serd de acordo com o disposto no quadro abaixo:

FUNCAO COMPOSICAO SALARIAL
Diretor das Escolas Cidadas Integrais e Salario base atual + Bolsa desempenho
Escolas Cidadas Integrais Técnicas profissional' + Representacdo por
Vice-Diretor Escolas Cidadas Integrais e Salario base atual + Bolsa desempenho
Escolas Cidadas Integrais Técnicas profissional' + Representacédo por
Coordenador Pedagogico das Escolas Salario base + Representacédo por
Cidadas Integrais Comisséo + GAE*

*Gratificagdo por Atividade Exercida no valor de (R$ 600,00 reais).

1 Aprovada pelo Decreto N° 32160 de 26 de maio de 2011, retificada pelo Decreto 32719 de 25 de janeiro
de 2012.
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3. DOS REQUISITOS
3.1 - Sao requisitos minimos para a inscricdo nas funcdes deste processo
seletivo:

| — Para Diretor e Vice-diretor ser licenciado;

Il - Para coordenador pedagdgico, ser licenciado em pedagogia;

Il - Ter matricula ativa no Sistema de Acompanhamento de Pessoal —
SAP, da Secretaria de Estado da Educacéo;

IV- Para Diretor e Vice-diretor, estar em pleno exercicio na funcgéo
docente na Educacgdo Baésica, nos ultimos 02 (dois) anos;

V - Para coordenador pedagogico, ser licenciado em pedagogia;

VI- Ter disponibilidade para jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais diurnas, totalmente cumpridas no ambiente da escola;

VII- Ter a titulacdo exigida para a funcdo pleiteada (Ver anexo 1l1);

VIII- Nao ter sofrido penalidades, por qualquer tipo de ilicito, nos
ultimos 05 (cinco) anos, apresentando Declaragdo da Sub Geréncia de Controle
de Pessoal da Secretaria de Estado da Educacdo - SGCONP e/ou certiddo da
Corregedoria;

IX- E vedado o desempenho de qualquer outra atividade, publica ou
privada, durante o periodo diurno;

X - Fica vedado aos servidores que estdo com contrato de emergéncia
participarem deste processo seletivo.

4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - As etapas do processo seletivo se organizarao, de acordo com cada funcéo,
conforme item 1.3.

4.2 — A selecdo sera realizada em 2 (duas) etapas de carater eliminatério e
classificatério para todas as funcdes.

4.3 - Os documentos de comprovacdo da experiéncia profissional deverdo ser
anexados junto ao Termo de Compromisso em posterior convocagao.

4.4 — Nos casos de empate, 0 desempenho obedecerd a seguinte ordem de
prioridade:

| — professor efetivo da Rede Estadual de Ensino da Paraiba;

Il — maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

5. DA INSCRICAO

5.1 - A inscricdo para o processo de selecdo de que dispbe este Edital sera
online, pelo site http://paraiba.pb.gov.br/educacao/escolas-cidadas-integrais/,
seguindo cronograma disposto no Anexo V.

5.2 A inscricdo do candidato, neste processo de selecéo, constitui requisito para
participar da etapa de selecdo, conforme regulamentacédo deste Edital.

5.3 - Ap6s o recebimento do respectivo comprovante de inscri¢cdo, ndo sera
possivel a entrega de novos documentos, ou alteracdo das informacGes prestadas no
requerimento de inscrigao.

5.4 - O recebimento da inscrigdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a
qualquer tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condic¢des
estabelecidos neste Edital, o candidato que ndo os atender, terd sua inscri¢do
CANCELADA, sendo ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

5.5 - Ndo serdo aceitas inscrigdes via fax, e-mail ou entregues apds a data limite
estabelecida no Anexo V deste Edital.
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5.6- No ato da inscri¢do o candidato devera escolher a escola para a qual deseja
participar do cadastro de profissionais, conforme listagem do anexo I.

5.7 — Serad considerado como comprovante de habilitacdo académica e/ou
formacéo, a copia do Diploma ou Certiddo de conclusao de graduacgéo, reconhecido pelo
MEC, na versdo original ou cOpia autenticada em cartério com data em que ocorreu a
colacdo de grau e, compativel com o &mbito de atuacéo pleiteada

5.8 - N&o serdo aceitas inscri¢des parciais, incompletas ou extemporaneas.

5.9 - Sera aceita somente 01 (uma) inscricdo por candidato, através da
Identificacdo Pessoal e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6 - DA CONVOCACAO E RELOTACAO

6.1- Serdo considerados aptos para relotagdo nas escolas Cidadas Integrais e
Escolas Cidadas Integrais Técnicas os candidatos cujos nomes forem publicados em
Diario Oficial do Estado, por meio de Edital que verse sobre o resultado final do
presente processo de selecdo, obedecendo a ordem decrescente dos resultados da prova
objetiva.

6.2- Os nomes serdo publicados conforme ordem classificatoria obtida com os
resultados das etapas deste processo de selecéo.

6.3- No ato da convocacdo o servidor devera assinar o Termo de Compromisso
com o projeto, conforme versam os Decretos de Criagdo das Escolas Cidadés Integrais e
Escolas Cidadas Integrais Técnicas e entregar, junto aos documentos comprobatoérios
exigidos (declaragdo de que ndo sofreu penalidades nos dltimos cinco anos e declaragéo
de experiéncia, ambas expedidas pela Sub Geréncia de Controle de Pessoal da
Secretaria de Estado da Educacdo - SGCONP), na sede da Geréncia Regional de Ensino
a qual a escola pertence.

7. DAS CONSIDERAQ()ES FINAIS

7.1 - Os candidatos selecionados por meio deste Edital compordo as equipes
gestoras das Escolas Cidadas Integrais e Escolas Cidadds Integrais Técnicas.

7.2 - O cronograma de todo o processo seletivo simplificado consta no anexo V.

7.3- Cabera a Comissdo de Processo Seletivo, a ser instituida pela Secretaria de
Estado da Educacdo, em Portaria propria, a coordenacdo geral do processo seletivo
objeto deste Edital.

7.4- Caberd a Geréncia Executiva de Recursos Humanos — GEREH a
coordenacao da execucgdo do processo seletivo definido neste Edital.

7.5 - Os profissionais aprovados no processo seletivo, passardo por uma
formacdo especifica de participacdo obrigatoria, para socializacdo e apropriacdo do
modelo pedagdgico e de gestdo do Projeto Escolas Cidadas Integrais e Escolas Cidadas
Integrais Técnicas.

7.5.1 - A data, local e horario da formacdo serdo divulgados na pagina
eletronica da Secretaria de Estado da Educacao
http://paraiba.pb.gov.br/educacao/escolas-cidadas-integrais/

7.6 - Este Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano a partir da data de

divulgacéo do resultado final e podera ser prorrogado por 01 (um) ano.

7.7- Durante a vigéncia deste Edital, as vagas decorrentes de desisténcia ou da
implantacdo de novas unidades escolares de Educacdo Integral poderédo ser preenchidas
por profissionais selecionados por este instrumento, com estrita observancia a ordem de
classificacéo.

7.8- A permanéncia do profissional nas Escolas Cidadas Integrais e Escolas
Cidadas Integrais Técnicas serd condicionada a aprovacdo em avaliacdo de desempenho
e ao atendimento das condicdes estabelecidas.
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7.9- O candidato classificado que ndo comparecer a entrevista sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado.

7.10- A localizagdo dos profissionais selecionados por meio deste processo
seletivo nas Escolas da Rede Estadual de Ensino que compordo o Projeto Escola
Cidadas Integrais e Escolas Cidad&s Integrais Técnicas, serd em carater provisorio, pelo
periodo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a critério da administracéo, por
meio de ato oficial do Secretério de Estado da Educacao.

7.11- Os criterios de comprometimento, assiduidade, relacionamento
interpessoal e cumprimento das atribui¢bes pertinentes a funcdo pleiteada serdo
imprescindiveis na avaliacdo de desempenho do profissional.

7.12 - Cabera ao candidato, se e quando convocado, apresentar todos 0s
documentos originais exigidos, para conferéncia e autenticacao das copias.

7.13- No ato da inscricdo o candidato concorda explicitamente com todas as
normas contidas neste Edital.

7.14 — O candidato que desejar interpor recurso desta etapa devera formaliza-lo
por meio do formulario constante no Anexo VI, devidamente preenchido e entregue na
Geréncia Executiva de Recursos Humanos — GEREH a coordenacdo da execucdo do
processo seletivo no endereco Av. Jodo da Mata, s/n — Bairro Jaguaribe, Jodo Pessoa-
PB, no horario das 08:00h00min as 12:00h00min, conforme data prevista no
cronograma disposto no anexo V.

7.15 — Néo serdo analisados pela comissdo de processo seletivo recursos
enviados apds o periodo estabelecido no item 7.14 deste Edital.

7.16 - A comissdo coordenadora e executora do presente processo de selecdo
poderd, a qualquer tempo, solicitar outras informac6es, declaragdes ou documentos aos
inclusos no cadastro de profissionais de que se dispbe este Edital, conforme se
considerar necessario para sanar davidas pertinentes.

7.17 - Os casos omissos serdo decididos pela Comisséo do Processo Seletivo da
Secretaria de Estado da Educacdo e, em Ultima instancia, pelo Secretario de Estado da
Educacao.

Jodo Pessoa, de de 2015.

ALESSIO TRINDADE DE BARROS
Secretéario de Estado da Educacéo
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ANEXO |

Lista das escolas que comporéo O Projeto Escolas Cidadés Integrais e Escolas Cidadas

Integrais Técnicas

Municipio

Escola

Joéo Pessoa
Santa Rita
Campina Grande
Itaporanga
Itabaiana
Joéo Pessoa
Bayeux

Mamanguape

EE Padre Hildon Bandeira
EE Helinton Santana
EE Nenzinha Cunha Lima
EE Francelino Neves de Alencar
EE Antdnio Batista Santiago
ETE Jodo Pessoa
ETE Bayeux

ETE Mamanguape
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ANEXO 11

Detalhamento das Atribuicdes e Fungdes

FUNCAO: DIRETOR

01. Planejar, estabelecer e gerir as atividades destinadas a desenvolver o conteddo
pedagogico, método didatico e gestdo curricular e administrativa proprias das
Escolas Cidadas Integrais e Escolas Cidadas Integrais Técnicas;

02. Coordenar anualmente a elaboragdo, acompanhamento, publicacéo de
resultados e revisdo do Programa de acéo, alinhando-o ao Plano de Acéo;

03 Administrar os recursos da Escola Cidadé Integral e Escolas Cidadés Integrais
Técnicas, fisicos ou humanos, para a realizacdo da parte diversificada do
curriculo e atividades de tutoria aos estudantes, levando em consideracéo o
contexto social onde a Escola Cidada Integral e Escolas Cidadas Integrais
Técnicas esta inserida e os projetos de vida dos estudantes;

04. Orientar e se fazer presente em todas as atividades do corpo docente,
administrativo ou de apoio da escola;

05. Acompanhar e zelar pelo cumprimento do Regime de Dedicacdo Docente
Integral - RDDI,

06. Criar e implementar atividades voltadas ao esclarecimento do modelo
pedagogico da Escola Cidada Integral e Escolas Cidadds Integrais Técnicas,
junto aos pais e responsaveis, com especial atencdo ao Projeto de Vida do
estudante;

07. Avaliar a producéo didatico-pedagogica dos docentes da Escola Cidada
Integral e Escolas Cidadas Integrais Técnicas;

08. Contribuir com a¢0Oes da Secretaria de Estado da Educacéo que visem auxiliar
na implantacdo do modelo de Escolas Cidadés Integrais e Escolas Cidadas
Integrais Técnicas;

09. Os Diretores das Escolas Cidadas Integrais e Escolas Cidadds Integrais
Técnicas terdo carga horéria de 40 horas semanais, em RDDI;

10. Deliberar, no ambito de sua competéncia, sobre casos omissos

7 O Diretor poderéa delegar atribuicBes ao Vice-Diretor de Escola.

12. Os demais profissionais da escola estardo subordinados ao Diretor.

FUNCAO: VICE-DIRETOR

01. Auxiliar o Diretor na coordenacéo da elaboracéo do plano de acdo;

02. Auxiliar o Conselho Escolar nas demandas financeiras da escola;

03. Assumir a direcdo da Escola Cidada Integral e Escolas Cidadas Integrais
Técnicas, além das substituicdes nos impedimentos legais e temporérios,
quando o Diretor ndo se fizer presente;

04. Mediar conflitos no espacgo escolar;

05. Os Vice-Diretores das Escolas Cidadas Integrais e Escolas Cidadas Integrais

Técnicas terdo carga horaria de 40 horas semanais.

CEEI - Comissdo Executiva de Educacéo Integral



01.

02.

03

04.

05.

06.
07.

FUNCAO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Coordenar o projeto pedagogico de acordo com o curriculo, 0s programas de
acdo e os guias de aprendizagem;

Orientar as atividades pedagogicas desenvolvidas pelos professores, através,
dos respectivos coordenadores de areas;

Orientar os professores na elaboracdo dos guias de aprendizagem;

Organizar as atividades de natureza interdisciplinar, multidisciplinar e
curriculares, de acordo com o plano de acéo;

Auxiliar na producdo didatico-pedagdgica, em conjunto com os professores
das Escolas Cidadas Integrais e Escolas Cidadas Integrais Técnicas.

Avaliar a producéo didatico-pedagogica;

Responder pela direcdo das Escolas Cidadés Integrais e Escolas Cidadas
Integrais Técnicas, em carater excepcional e somente em termos
operacionais, em ocasional auséncia do Diretor e do Vice-Diretor.
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ANEXO 111

Das Funcdes e Prée-Requisitos

Funcdes Pré-requisito
Diretor e Vice-Diretor Possuir curso de licenciatura em qualquer area e ter
no minimo dois anos de experiéncia na funcdo
docente.
Coordenador Pedagdgico Possuir curso de licenciatura plena em Pedagogia

CEEI - Comissdo Executiva de Educacéo Integral



ANEXO IV

Conteudo Programatico

ESCOLA TECNICA ESTADUAL INTEGRAL:

5 questdes sobre o Modelo Pedagogico.

5 questdes sobre o0 Modelo de Gestao.

5 questdes sobre Leitura e Interpretacdo de Dados Educacionais.
5 questdes sobre Legislacdo da Educacdo Profissional.

ESCOLA CIDADA:

7 questdes sobre 0 Modelo Pedagdgico.
7 questdes sobre 0 Modelo de Gestéo.
6 questdes sobre Leitura e Interpretacdo de Dados Educacionais.

b) Os Programas de Estudo das Provas Objetivas:
1) Modelo Pedagdgico

- A escola diante dos desafios da formacédo no Século XXI.

- O Brasil e o contexto mundial de transformagdes.

- Os principios educativos do Modelo da Escola da Escolha.

- A atuacdo do educador e as préticas e vivéncias em Protagonismo.

BIBLIOGRAFIA:
Cadernos de Formacdo Escola da Escolha disponiveis em:
http://paraiba.pb.gov.br/educacao/escolas-cidadas-integrais/

2) Modelo de Gestéo — TGE/Tecnologia de Gestdo Educacional

- Principios e Conceitos da Tecnologia de Gestdo Educacional.
- Planejamento e Operacionalizacao da Tecnologia de Gestdo Educacional.

BIBLIOGRAFIA:
Cadernos de Formacéo Escola da Escolha disponiveis em:
http://paraiba.pb.gov.br/educacao/escolas-cidadas-inteqgrais/

3) Leitura e Interpretacdo de Dados Educacionais

- Andlise e interpretacdo de dados apresentados em diferentes tipos de graficos.

- Analise e interpretacdo de dados apresentados em tabelas.

- Associagdo de dados apresentados em tabelas aos graficos que as representam e vice-
versa.

- Interpretagdo de dados e resolucdo de situacdes-problema envolvendo o célculo de
medidas de tendéncia central (média, moda e mediana).
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- Resolucdo de problemas que envolvam o calculo de porcentagem com dados
fornecidos em diferentes formatos.

BIBLIOGRAFIA:

<http://portal.inep.gov.br/>
<http://portal.inep.gov.br/web/saeb/aneb-e-anresc>
<https://pt.khanacademy.org/math/probability/descriptive-
statistics/central_tendency/v/statistics-intro-mean-median-and-mode>

4) Educagéo Profissional
- Legislacéo e Politicas de Educacéo Profissional no Brasil.

BIBLIOGRAFIA:

MEC. Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio,
Documento Base. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/setec>

BRASIL. Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Cap. Il, Titulo V Secédo IV-A, Da
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, secdo V, Da Educacdo de Jovens e
Adultos e Cap. I1l, Da Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

BRASIL. Lei N°11.741, de 16 de julho de 2008. Altera os dispositivos da Lei N° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996.

BRASIL. Decreto N° 5.154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 2° do art. 36 e 0s
Arts. 39 e 41 da Lei N°9.394, de 20 de dezembro de 1996.

BRASIL. Parecer CNE/CEB N°39/2004. Aplicacdo do Decreto n° 5.154/2004 na
Educacao Profissional Técnica de nivel médio e no Ensino Médio.

BRASIL. Decreto N° 6.302 de 12 de dezembro de 2007. Institui o Programa Brasil
Profissionalizado. Diério Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo,
Brasilia, DF, 13 de dezembro de 2007, p.4.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB N° 6, de 20 de setembro de 2012. Define Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio.
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ANEXO V

Cronograma das Etapas do Processo Seletivo

Atividades Datas limites
Lancamento Edital 11 de dezembro de 2015
Inscricéo 11 de dezembro de 2015 até

14 de dezembro de 2015
Divulgacéo das inscricdes 16 de dezembro de 2015
homologadas
Divulgacéo do local de 23 de dezembro de 2015
prova
Realizacédo da Prova 28 de dezembro de 2015
Divulgacéo do gabarito 29 de dezembro de 2015

preliminar

Interposicao de recursos
contra o gabarito
preliminar

Divulgacéo do resultado
parcial

Entrega de documentos
nas regionais
Divulgacéo do resultado
final

Entrevista e assinatura do
Termo de Compromisso

08:00 as 11:30 04 de janeiro
de 2016 04 de janeiro de
2016

04 de janeiro de 2016

05 a 06 de janeiro de 2016
07 de janeiro de 2016

08 de janeiro de 2016
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ANEXO VI

Formulario para Recurso

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Formulario para Recurso

Nome completo (SEM ABREVIATURA)

Funcdo Pleiteada:

CPF: | Data de Nascimento:

Telefone para Contato

Residencial: ( ) Celular: ( )

Requeiro a Geréncia de Gestdo de Pessoas, recurso contra o resultado da:

Fundamentacéo /Justificativa

LOCAL

CEEI - Comissdo Executiva de Educacéo Integral

de 2015.
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