SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

| =/ GOVERNO ~

: g DA PARAIBA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
aEmEE

Resolucdo n? 87 /13 Jodo Pessoa, 23 de julho de 2013

A Comissao Intergestores Bipartite no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando o Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011, publicado no Didrio Oficial da Unido em 29 de
junho de 2011, tem o importante papel de regular a estrutura organizativa do SUS, o planejamento de
saude, a assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa, enquanto regulamentacdo da Lei n2 8.080/90
fortalece o Sistema Unico de Saude;

Considerando a Resolucdo n2 4, de 19 de julho de 2012 que dispde sobre a pactuacao tripartite acerca das
regras relativas as responsabilidades sanitarias no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), para fins de
transigdo entre os processos operacionais do Pacto pela Salde e a sistematica do Contrato Organizativo
da Acdo Publica da Saude (COAP); e,

Considerando a decisdao da plendria da CIB-PB, na 062 Assembléia Ordinaria do dia 22 de julho de 2013

Resolve:

Art. 12 - Aprovar a Agenda Estratégica para o Desenvolvimento dos Processos de Regionalizagao das
Agoes de Saude da Paraiba, anexo | desta resolugao.

Art. 22 - Esta resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.

ALDINO-BEATUCENA
Presidente da gIB/PB Presidente do COSEMS/PB

)
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GOVERNO DA PARAIBA
Secretaria de Satide do Estado da Parafba
Geréncia de Planejamento e Gestdo

Agenda para o D dos de das AgBes de Satide
o 2013/2014
Agdes Atividades Metas Periodo Setor Responsavel Parceiros Observagdes
GEPLAN; Ger Executivas;
5 5 2 y idad ; 1
Anélise das Regides de Salide considerando a capacidade jul/13 Gab/sES COSEMS; CIB; CEFOR; FAMUP:
s < " . 2 . instalada e demandas de MAC
Potencializar as agdes e servigos de saude considerando servigos Ms
e demandas e necessidades das RegiGes de Satde d s Satirede
¥l . A T . jul/13 GEPLAN GRS
consorcios intermunicipais e regionais de satide no estado.
- . - "
essidades
) Deﬁmga.o de financiamento baseado nas nec jul/13 Gab/SES GEPLAN; Famup; Cosems
Articular a elaboragdo do mapa de financiamento dos entes federativos no  |regionais.
estado i imite Fi iro Global as
Apnm:{ramento éo Te.to de Limite Financeiro ago/13 Gab/SES GEPLAN
- necessidades regionais
. & © Programagéo dos recursos da reserva técnica jul/a3
Atualizar a Prog ¢do Pactuada e (PPI) a
— —— = GEPLAN GEAS; GERAV; GEVS; COSEMS
estruturagio da Programacio Geral das AcGes e Servigos de Saude (PGASS) |Redefinicdo da PPI de forma regionalizada compatibilizada jan a ago/14
com a PGASS.
1 i t: orrente e
Pactuar os Protocolos de Cooperago entre Entes Pablicos (PCEP's) Pactliacko de 19 PCEP s restarites pars 0'ano.c Anual GEPLAN GEAS; GERAV; COSEMS
acompanhar os protocolos formalizados.
Grupo de Trabalho constituido em CIB mai/13 GEPLAN CIB; COSEMS Realizado no prazo
. Propor criagdo de grupo de trabalho para revisdo do interno da
Reorganizagdo interna da SES, iy 5 n :
o CIB, em observancia aos normativos recentes. Regimento interno revisado e aprovado em CIB, .
compatibilizando os . jul/13 GEPLAN CIB; COSEMS
d . consonante com o Decreto 7508/11 e Resolugdes da CIT.
e
com processos de G li tério de estado arceria com OEPLAN; Gar EXacutivas:
reglonalizagio das ages de ~ B Clomallzado pelo'secretério de estadoem p jul/13 GAB/SES COSEMS; CIB; CEFOR; FAMUP; Realizado no prazo
% Instituir Grupo Condutor para o processo de elaborac3o e pactuagdo dos Contratos |o Cosems Ms
saide Organizativos da Ag3o Publica em Satde T T R T e
ondlicao cos processosfegionalsce ¥ a partir de jul/13 GAB/SES Grupo Condutor do COAP
estado
Realizagdo de diagndstico das agSes de saude a partir dos
B ag e s ag! P jul/13 GEVS GERAV; CEFOR
Aprimorar os instrumentos de gestdo visando ao regional ‘es por regido de saude
integrado e elaboragdo do mapa da saude
Elaboragdo do mapa da salde das regiGes jul/13 GEPLAN Gerencias Executivas e GRS
Elabofas 20, de proposta rictodol gicapara'asioficnas jul/13 GEPLAN Grupo Condutor do COAP Realizado no prazo
regionais
3o de oficinas prep: Orias para o .
" jul a ago/13 GEPLAN Grupo Condutor do COAP
regional
Reafizar oficinas junto 3 SMS, CIR, 565, COSEMS ¢ GRS Realizagdo de oficinas de planejamento regional integrado
o = ge pne) 8 9 jul a dez/13 GEPLAN Grupo Condutor do COAP; GRS
nas 16 regides de satide
Definigdo de agenda de oficinas junto as regiGes de saude,
nigao.Ce.agenca s el d jul/13 SEs CIB; COSEMS
visando as pactuagdes regionais.
Nivelamento do conhecimento dos gestores sobre os
' o instrumentos de gestdo i .
Realizar encontro estadual de gestores municipais o = — mai/13 GEPLAN Secretaria Executiva SES Realizado no prazo
Potencializagéo da atuagéo da gestdo municipal no
territorio
tabelecer dil Denasus, CGE, PGE, PGM
Estabelecer diilogo com Denasus, CGE, PGE, PGMs na jul/13 Gab/SES; SE/SES Asjur/SES; CGE; MP
negociagdo do processo de contratualizagio no estado
Realizar parcerias com érgos juridicos do estado e Auditoria do
da Saude. juridi i
Ordenamemo!undlco do processo e dos |nftvrl‘1mentos de ‘ DENASUS; PGE; PGM's; MP;
c com as do jul e ago/13 Gab/SES; SE/SES cat
estado
as CIR de dados e "
io 3 3 ici br/13 GEPLAN GRS Realizado no prazo
Apoio & gestdo municipal para o informagdes sobre o funcionamento das mesmas b/ 1
fortalecimento do planejamento
regional nos territdrios com Consolidacs B = B -
cdo das informagdes e disponibilizagdo para as .
i 3 izacs : n 1/13 GEPLAN GRS Aguardando retorno das CIR
vistas & contratualizacio  (pegjizar da G350 e or das CIR geréncias executivas das SES, Cosems e CIB jul/ K e
Desenvolvimento de metodologia e instrumento
padronizado para o planejamento a ser realizado nas jul/13 GEPLAN Grupo Condutor do COAP
regides a partir das necessidades e demandas
Identificagdo de Regides prioritdrias e/ou com capacidade
enincay Ebesp k3o paci jun/13 GEPLAN Grupo Condutor do COAP
técnica para estabelecer contratualizagio
Realizar contratualizagdo nas 16 RegiGes de Saude do estado N .
Contratualizagio em 5 Regides de Saide jula dez/13 Gab/SES Grupo Condutor do COAP
Contratualizagdo em 11 Regides de Saude jan aago/14 Gab/SES Grupo Condutor do COAP




.

o,

Agdes Atividades Metas Perfodo Setor Responsavel Parceiros Observagdes
o Apoio a elaboragdo dos regimentos internos das CIR juladez/13 GEPLAN
Apoio a conformagao das camaras técnicas jul a dez/13 GEPLAN CEFOR; Ger Executivas
Apoiar a estruturagdo e organizagdo das CIR
Estimulo & cdo de reunides si: continuo GEPLAN CEFOR; Ger Executivas
Apoio & qualificagio e >
truturagdo das CIR a partir da
SETMBAAA0 OM e Participagdo nas reuniGes das CIR a partir dos cronogramas continuo GEPLAN CEFOR; Ger Executivas
aplicagdo do Decreto n2
7508/2011 e da Lei Articulagio com as geréncias regionais de salde e parceiros
Complementar n? 141/2012 | gelizar semindrio estadual das CIR i is para ¢do da e ago/13 GEPLAN CEFOR; Ger Executivas
do seminario
Realizar oficinas macrorregionais com o objetivo de instrumentalizar as CIR o8 8 préticas e
8 = regional contemplando as dreas tematicas e linhas de julade2/13 GEPLAN CEFOR; Ger Executivas
parao regional e ¢do dos r
cuidado
de Oficina prep 6ria para o N
1/13 G ias Executiv: GEPLAN; CEFOR
dos processos de implementagdo das Redes de Atengio Juls erenclas Executivas
Articular e sistematizar o desenvolvimento das Redes de Atengdo a partir 30 de Oficina de com 08 Grupos
das agBes dos grupos condutores P jul/13 Geréncias Executivas GEPLAN; CEFOR; GRS
Condutores
o de Oficinas T4 ‘Tecendo Redes' ago/13 Geréncias Executivas GEPLAN; CEFOR
Definigdo da composicdo dos grupos condutores (SES, =
G i utiv GEPLAN; CEFOR
Institucionalizar o Grupo Condutor da Rede de Ateng3o de Doengas COSEMS e MS! julis arinches Exscitions
Cronicas/ Oncologia Al meio d lugdo da CIB a criagdo di
/ o provacko por melo de resolucko da/C1B  criacho do grupo. ago/13 Geréncias Executivas | GEPLAN; CEFOR; COSEMS; Ms
condutor
Reestruturar os Grupos Condutores das Redes de Atengdo
|existentes (Rede Cegonha, Rede Psicossocial, RUE, e Pessoa ago/13 Geréncias Executivas | GEPLAN; CEFOR; COSEMS; MS
com Deficiéncia)
de inte de di
= ko niemioge o ago/13 Geréncias Executivas | GEPLAN; CEFOR; COSEMS; MS
¢ao dos de e fortalecer os Grupos Condutores das Redes de Atengao (Rede|grupos condutores e aprovagdo em CIB
desenvolvimento das redes de |de Urgéncia e Emergéncia, Rede Cegonha, Rede de Atengdo a Pessoa com = 30 do de reunies
onit - e utiv GEPLAN; CEFOR
atengdo prioritarias CDJeﬂt:l'énlcl;, Rede de Atengdo Psicossocial e Rede de Doengas Crénicas e stdinkras dos grupos conditorss jun/13 Geréncias Executivas
ncologla [proinarias cos grupes conduter
L Divulgagdo e acompanhamento dos planos de agéo
regionais ja aprovados e as agendas de conformagdo dos jul/13 Geréncias Executivas GEPLAN; CEFOR; GRS
planos nas demais regides
Publicizagdo das f: de estrut; a d
ublicizagao das fases de estruturagio L jul/13 Geréncias Executivas GEPLAN; CEFOR
atengdo no estado
Insergdo das agbes da Politica de Promogdo & Saide no
debate das RAS, na perspectiva de garantir o acesso e a 2go/13 Geréncias Executivas GEPLAN; CEFOR
Fortalecer a Atengdo Basica como rede ordenadora das RAS e das redes % perspe ‘ L "
e integralidade do cuidado & saude
3o das ages a do Sistema Nacional -
ago a dez/13 Geréncias Executivas GEPLAN; CEFOR

de Vigilancia em Saude

Apoiar a i nas Macrorregionais

Qualificagio dos municipios no Sistema de de Informagio de
Regulagio, Controle e Avaliagio-SISRCA

ago a dez/13

GERAV/Geocas

Ger Executivas

Elaboragao do Plano de Regulagdo das Redes Prioritarias

ago a dez/13

GERAV

Ger Executivas




